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Die Jugendhilfeeinrichtung Wendepunkt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

 

eine(n) staatl. anerkannte(n) Sozialpädagogen/in 

(Entgeltgruppe S 12 TVöD), 
 

als Teamleitung für den pädagogischen Gruppendienst mit Kindern und Jugendli-

chen. Die Einstellung erfolgt befristet für die Dauer einer Krankheitsvertretung bzw. El-
ternzeit.  
 
 
Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten: 
 

 Leitung einer Kinder- und Jugendwohngruppe 
 

 Berufsspezifische Fachaufgaben übernehmen 
 

 Enge Kooperation mit der Einrichtungsleitung 
 

 Beratung, Betreuung und Durchführung des Erziehungs- und Bildungsprozesses   
 

 Pädagogischer Gruppendienst im Rahmen eines festgelegten Dienstplans 
 

 Organisation und Gestaltung des Gruppenalltags 
 

 Erstellen von Betreuungsdokumentationen und Berichten 
 

 Klärungsgespräche mit den am Prozess Beteiligten 
 

 Durchführung von Teambesprechungen und Teilnahme an Supervisionen 
 

 Zusammenarbeit mit externen Fachkräften. 
 

 

Ihre persönlichen Kompetenzen: 
Der Aufgabenbereich erfordert ein sicheres Auftreten, Kooperations- aber auch Konflikt-
fähigkeit, ein gutes Durchsetzungsvermögen, Engagement, hohe zeitliche Flexibilität, 
Teamleitungsfähigkeit, Belastbarkeit sowie selbstständiges Handeln. 
 
Da die Arbeit im Gruppendienst im Rahmen eines Dienst- bzw. Schichtplans erfolgt, ist 
die Bereitschaft zum Ableisten von Schicht-, Wechselschicht-, Nacht-, Wochenend- und 
Feiertagsdiensten Voraussetzung für die Stellenbesetzung. Der Führerscheinbesitz ist 
erforderlich. Die Bereitstellung des privateigenen Fahrzeuges für dienstliche Zwecke 
wird erwartet. Entstehende Kosten werden im Rahmen des Reisekostenrechts erstattet. 
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Unser Angebot: 
Werden Sie Bestandteil unserer pädagogischen Philosophie und treffen auf hochenga-
gierte professionelle pädagogische Fachkräfte. Wir planen uns in den nächsten Jahren 
zu einer systemisch ausgebildeten Einrichtung zu entwickeln und würden uns freuen 
wenn Sie sich mit einbringen.  
 
Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle, die nicht teilzeitgeeignet ist. Die Ar-
beitsbedingungen richten sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
Die zusätzliche Altersvorsorge erfolgt über die Versorgungsanstalt des Bundes und der 
Länder (VBL). 
 
Selbstverständlich werden Sie durch regelmäßige Fallsupervision und Fortbildung ge-
fördert. 
 
Aufgrund des Zieles der Erreichung einer ausgewogenen Geschlechterquote besteht an 
der Bewerbung von Männern ein besonderes Interesse. 
 
Ihre vollständige Bewerbungsmappe mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 
zum 23.09.2018 an den 
 

Wendepunkt - Jugendhilfe im Landkreis Hameln-Pyrmont,  
Leuthenstraße 11, 31789 Hameln. 

 
Um unser Recruiting zu optimieren, geben Sie bitte an, wie Sie auf unsere Stellenaus-
schreibung aufmerksam geworden sind. Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Betriebs-
leiter, Herr Witte, unter der Rufnummer 05151/9989911 zur Verfügung. 
 
 

          Gegenwart verstehen,  
                          Zukunft gestalten … 
 
 


